2018年度房屋和市政公用工程在建项目

农民工工资支付情况专项检查工作方案
为认真贯彻落实《人力资源社会保障部等十二部门关于开展农民工工资支付情况专项检查的通知》（人社部明电〔2018〕3号）和《广东省住房和城乡建设厅关于保障2019年春节前房屋市政工程建设领域农民工工资支付的通知》（粤建市函〔2018〕2678号）的精神，更好地预防和化解建筑项目重大欠薪事件，保障农民工工资支付工作的落实，切实维护农民工合法权益，促进建筑行业健康稳定发展，我局定于2018年11月26日至2018年12月30日期间，在全市范围内开展房屋和市政公用工程在建工程农民工工资支付情况专项检查，特制定本工作方案。

    一、检查目的

    通过开展专项检查，要确保农民工按时足额拿到工资，实现2019年元旦春节期间欠薪案件、欠薪人数、欠薪数额明显下降、欠薪引发的群体性事件数量得到抑制和明显减少。坚决杜绝政府投资工程项目因拖欠工程款引发欠薪事件，切实维护广大农民工的工资报酬权益。

二、检查重点

    在建工程项目工人工资支付专用账户中按月发放民工工资的银行流水情况。对2018年出现民工因被拖欠工资而上访的情况的企业，重点检查整改和防患措施的落实情况。
    三、检查内容

    （一）用人企业是否与农民工签订劳动合同及设立三本台帐(花名册、考勤表、工资表)。

    （二）在建工程项目是否实现按月足额支付工资，总承包单位是否在银行建立了工资专户，分包企业是否委托总承包企业通过银行代发农民工工资。

（三）在建工程项目实行工资保证金、农民工实名制管理、农民工工资专用账户等制度的情况。

（五）建设单位是否实行施工过程结算，并按合同约定足额支付工程款和工资款。

（六）按规定或合同约定每月拨付工资款至工人工资支付专用账户的银行流水凭证情况。

（七）农民工工资专用账户通过银行发放工资情况及通过银行发放工资民工人数占当月民工用工总数的比值情况。

（八）对已发生欠薪行为的工程项目，建设单位或工程总承包企业是否承担起先行垫付农民工工资的责任和因违法发包、转包或违法分包造成欠薪的清偿责任。

（九）施工现场是否设立了可以刷卡或者按实名注册识别方式进行考勤的设备，或者进出场的考勤记录，并按规定进行了公示。

（十）施工现场是否设立了维权信息告示牌。

    四、检查安排

    （一）2018年11月26日至2018年12月7日由各区县住建部门组成检查组进行自查，查阅资料、询问和走访民工、向被检单位反馈意见，发现存在问题的要求限期整改。

    （二）市直管项目由市安监总站牵头市质监站组成检查组，全面落实检查。

    （三）2018年12月10日至2018年12月30日由市住建局牵头各区县住建部门组成联合检查组，分别对各区县在建的房屋建筑和市政公用工程项目进行抽查。
    五、检查要求

（一）保障农民工工资支付工作是省政府每年考核市政府的重点内容之一，各区县住建部门领导要提高政治站位，从大局出发，统筹安排工作力量，切实做好农民工工资支付管理工作。领导要亲自带队，组成强有力检查组，立即开展辖区房屋市政工程建设项目欠薪隐患全面排查和台账梳理工作，尤其是对群众有投诉和政府投资建设的工程项目进行逐项排查（详见附件2），发现问题及时指出和纠正，并严格按照“一个风险、一个方案、一个专班、一套措施、一个期限”的要求建账监控、限期化解，做到隐患精准掌握，措施具体到位、责任时限明晰，问题不解决不销账，确保政府投资工程项目“零欠薪”、社会投资工程项目欠薪群体性事件得到妥善稳慎处置、2019年春节前农民工工资足额支付。

（二）市住建局将对这次检查情况进行通报，对检查中指出问题未及时进行整改而又发生欠薪群体性集体上诉的施工企业，将在“汕头市工程建设领域欠薪欠款曝光台”进行曝光。各区县住建部门可对检查发现欠薪问题严重的企业推送至“汕头市工程建设领域欠薪欠款曝光台”一并曝光。对欠薪行为较为严重的违法行为，将推送至“信用中国”进行公布。

（三）各区县住建部门、市安监总站将检查项目基本信息、项目检查内容情况、处理整改情况和《房屋市政工程项目欠薪排查情况统计表》（附件2）于2018年12月15日前上报市住建局（迳送建筑市场监管科），并将电子档发至stjssck@163.com。

附件1：汕头市住建局农民工工资支付情况检查表

附件2：房屋市政工程项目欠薪排查情况统计表
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校对人：苏沐菁                      （共印8份）
汕头市住建局农民工工资支付情况检查表
项  目  基  本  信  息
	工 程 名 称
	
	工 程 地 点
	
	建 设规 模
	        ㎡       （或        万元）

	建 设 单 位
	
	施 工 单 位
	
	开 工日 期
	

	专业承包单位
	
	劳务分包单位
	
	形 象进 度
	

	监 理 单 位
	    
	施工许可证号
	     
	其 他情 况
	


工资支付情况
	序号
	检查内容
	检查结果
	备注

	1
	随机抽取5-10名民工询问施工单位是否拖欠民工工资
	□是  □否 
	

	2
	施工单位是否按规定建立劳务用工制度
	□是  □否
	

	3
	施工单位是否按规定建立三本台帐(花名册、考勤表、工资表)
	□是  □否
	

	4
	施工单位是否按规定实行民工工资月清月结制度
	□是  □否
	

	5
	施工单位是否有通过银行发放民工工资的银行凭证
	□是  □否
	

	6
	施工单位是否按规定设置“汕头市建筑业民工维权告知牌”
	□是  □否
	

	7
	施工单位“工人工资支付专用账户”是否与办理施工许可时的账户一致
	□是  □否
	

	8
	施工单位是否有缴纳工资保证金凭证
	□是  □否
	

	9
	总包单位是否按合同约定支付分包（专业、劳务）单位工程款
	□是  □否
	

	  10
	建设单位按规定或合同约定每月拨付工资款至工人工资支付专用账户的银行凭证
拨付工资款是否足额
	□是  □否
□是  □否
	

	11
	当月做工民工总数：      人
通过银行发放工资民工人数：      人
	

	其他情况


检查人员：           施工负责人：          建设负责人：          检查日期：   年   月   日

	房屋市政工程项目欠薪排查情况统计表

	填报单位（盖章）：
	
	联系人：
	
	联系电话：
	 填表日期：2018年   月   日

	
	项目名称
	欠薪金额

(万元)
	涉及班组(个)
	涉及人数(人)
	投资主体
	是否为群体性事件
	欠薪原因
	处理措施和计划安排
	牵头处理部门

	合计
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	排查的总体情况：共排查工程建设项目     个，其中政府投资工程建设项目   个。

	填写说明：
1.本表项目名称合计栏填写项目数量。
2.“欠薪金额”和“涉及人数”是指经初步核实的数量，数据要与人社部门衔接，出现多个班组时可累加。
3.“投资主体”可填写序号：①政府投资；②房地产开发；③其他（含企业、单位自筹资金建设项目等）。
4.“欠薪原因”可填写序号：①建设单位资金链断裂；②工程款结算纠纷；③分包单位法人代表失联；④班组长逃逸或失踪；⑤其他原因（可直接文字填写）。
5.“群体性事件”：涉及人数在30人以上，须经人社部门认定，具体情况附文字说明。
6.牵头处理部门填具体的住建或人社部门的单位名称。




